STATUT
PANSTWOWEJ SZKOLY MUZYCZNEJ

Iill st. im. I.J. Paderewskiego

w Stalowej Woli



STATUT SZKOLY

Rozdzial 1
PODSTAWA PRAWNA

§1

1. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (tekst jednolity
Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572) z pozniejszymi zmianami.

2. Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 5 listopada 2014 r. w sprawie
ramowych statutow publicznych szkot i placowek artystycznych
(Dz. U. poz.1646

Rozdzial II
NAZWA, TYP I SIEDZIBA SZKOLY

§2
1. Panstwowa Szkola Muzyczna I i II st. im. I. J. Paderewskiego
w Stalowej Woli zwana dalej szkola jest publiczna szkola artystyczna.
2. Adres szkoly: 37 - 450 Stalowa Wola, wul. Narutowicza 11,

tel/fax 15 842-11-31, www.psmstalowawola.pl ,

e-mail sekretariat@psmstalowawola.pl



http://www.psmstalowawola.pl/
mailto:sekretariat@psmstalowawola.pl

Rozdzial III
ORGANY PROWADZACE SZKOLE

§3

1. Organem prowadzacym Panstwowa Szkole Muzyczng I i II stopnia
w Stalowej Woli jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Centrum Edukacji

Artystycznej w Warszawie.

Rozdzial IV
CELE I ZADANIA SZKOLY

§4

Misja szkoly

Szkota realizuje cele wychowawcze, dydaktyczne i opiekuncze okreslone
w Ustawie o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrzesSnia 1991r. oraz w przepisach

wydanych na jej podstawie:

1. Urzeczywistnia ogolnoludzkie wartosci humanistyczne, takie jak: prawda,
dobro i piekno.

2. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych dla uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty.

3. Przygotowuje uczniow do dalszego ksztalcenia muzycznego lub aktywnej
dziatalnosci w innych placowkach kulturalnych oraz oswiatowych.

4. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celow

i zasad okreslonych w ustawie.



§5

Cele i zadania wychowawcze, dydaktyczne i opiekuiicze

1. Cele i zadania wychowawcze realizowane sga w oparciu o Program

Wychowawczy Szkoly (zatacznik nr 1)i obejmujgq wszystkich uczniow.

W szczegolnosci naleza do nich :

a) wychowanie przez prace i do pracy.

b) ksztaltowanie patriotycznych i humanistycznych postaw uczniow,
poszanowania tradycji i norm spotecznego wspolzycia.

c) wyrabianie wrazliwosci emocjonalnej i estetycznej przez udzial
w koncertach, konkursach, popisach oraz wspolnym muzykowaniu

w zespotach szkolnych.

2. Cele i zadania dydaktyczne

a) przekazanie uczniom niezbednej wiedzy 2z zakresu przedmiotow
artystycznych.

b). rozbudzanie i rozwijanie podstawowych zdolnosci artystycznych.

c) przygotowanie swiadomych i wrazliwych odbiorcow sztuki.

d) umozliwienie dokonania Sswiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia.

e) wspoldzialanie z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci
kulturalne;.

f) cele i zadania realizuja nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekcyjnej, zaje¢ indywidualnych, pozalekcyjnych
i pozaszkolnych.

g). uczniowie PSM I i II st. moga uczestniczy¢ w realizacji Projektu

Edukacyjnego. Zasady realizacji projektu okresla zatacznik nr 2.

3. Cele i zadania opiekuncze
a). sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajeC na terenie szkoly,

podczas wycieczek szkolnych, koncertow, popisow.



§6

Szczegolowe warunki oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

1. Szczegolowe warunki oraz zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow reguluje Wewnatrzszkolny System Oceniania
uczniow PSM [ i II st. w Stalowej Woli ( zalacznik nr 3 ).

2. Szkola wydaje uczniom roczne Swiadectwa promocyjne.

Absolwenci PSM I st. otrzymuja Swiadectwa ukonczenia PSM I st.

4. Uczen PSM II st. po ukonczeniu nauki zdaje egzamin dyplomowy.

Zasady egzaminu dyplomowego reguluje Regulamin Egzaminu

Dyplomowego PSM II st. (zalacznik nr 4)

§7

Wspoldzialanie szkoly z rodzicami

1. Nauczyciele i rodzice wspolpracuja ze soba w sprawach ksztalcenia

i wychowywania uczniow szkoly.

2. Rodzice moga bra¢ udziat w koncertach uczniowskich, otwartych
przestuchaniach organizowanych w szkole.
3. Rodzice informowani sq o :

a.) zamierzeniach dydaktyczno - wychowawczych, wymaganiach
edukacyjnych w danej klasie, obowiazujacym regulaminie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow podczas :

- zebran plenarnych rodzicow prowadzonych przez dyrektora szkoly,
- spotkan indywidualnych z nauczycielami,

b.) postepach i ewentualnych przyczynach trudnosci w nauce swojego

dziecka podczas spotkan /wywiadowek/ z nauczycielem przedmiotu

gtownego lub innych przedmiotow.



§8

Formy opieki i pomocy uczniom

Dyrektor szkoly wudziela doraznej pomocy w porozumieniu z Radag

Rodzicow na wniosek kierownika sekcji, wydziatu.
§9
Zadania wydzialow i sekcji oraz zespolow problemowo-zadaniowych:

1.Sekcje instrumentalne istniejace w szkole oraz wydzial wokalny:

a.) przeprowadzaja przestuchania polroczne, egzaminy promocyjne.

b.) biora czynny udzial w organizacji audycji, koncertéow i konkursow
o zasiegu szkolnym, regionalnym, ogolnopolskim i miedzynarodowym.

2. Zespoly problemowo-zadaniowe przeprowadzaja rekrutacje do szkoly,

opracowuja i realizuja zadania zlecone przez Dyrektora.

§ 10

Sposob  wspoldzialania szkoly z  jednostkami samorzadu

terytorialnego w realizacji dzialalnosci kulturalnej.

Szkola uswietnia uroczystosci o charakterze patriotycznym, religijnym,
spolecznym, charytatywnym organizowane przez instytucje samorzadowe

oraz roznego rodzaju organizacje pozytku publicznego.



Rozdzial V
ORGANY SZKOLY

§ 11
Organami szkoly sa :
1. Dyrektor Szkoty
2. Rada Pedagogiczna
3. Samorzad Uczniowski
4. Rada Rodzicow
§ 12

Szczegolowe kompetencje organow szkoly:

1. Dyrektor szkoly
Dyrektor Szkotly w szczegolnosci :

a) kieruje procesem dydaktyczno — wychowawczym szkoty

o

) jest odpowiedzialny za organizacje roku szkolnego

0

) reprezentuje szkole na zewnatrz

(oR

) sprawuje nadzor pedagogiczny

e) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej

f) wstrzymuje uchwatly rady pedagogicznej, ktore zostaly podjete niezgodnie
z obowiazujacymi przepisami

g) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie

h) organizuje warunki optymalnej realizacji celow i zadan statutowych
szkoty, dba o wlasciwa atmosfere i dyscypline pracy.

i) moze skreslic ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych

W niniejszym statucie na podstawie uchwaly Rady Pedagogiczne;j.



j) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych
w placowce nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.

k) decyduje w sprawach :

- zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikow szkoty,

- decyduje w sprawie przyznawania nagrod i wymierzania kar
nauczycielom i pracownikom niepedagogicznym

- wystepuje z wnioskiem, po zasigegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej o przyznanie odznaczen i innych wyroznien dla
nauczycieli i innych pracownikéw niepedagogicznych

) w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z Rada Pedagogiczna,

Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

2. Rada Pedagogiczna

a) Rada Pedagogiczna jest organem szkoly realizujacym statutowe zadania
dotyczace dziatlalnosci dydaktycznej wychowawczej i opiekuncze;j.

b) Rada Pedagogiczna opracowuje, wnioskuje i podejmuje uchwaly. W sktad
Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele.

c) Szczegolowe zadania oraz organizacje jej pracy okresla Regulamin Pracy
Rady Pedagogicznej Panstwowej Szkoly Muzycznej I i II st. w Stalowej Woli

(zalacznik nr 5 ).

3. Samorzad Uczniowski
W szkole dziala Samorzad Uczniowski, tworza go uczniowie szkoly.
Szczegotlowe  zasady — dzialalnosci  okresla  Regulamin  Samorzadu

Uczniowskiego (zalacznik nr 6 ).

4. Rada Rodzicow
W szkole dziala Rada Rodzicow. Reprezentuje rodzicow uczniow catej
szkoly. Szczegolowe cele i zadania okresla Regulamin Dziatalnosci Rady

Rodzicow (zalacznik nr 7).



§ 13

Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposéb rozwiazywania

sporéw miedzy nimi.

Organy szkoly maja mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji przestrzegajac przepisow prawa,
statutu oraz regulaminow. Organy szkoly zgodnie ze swoimi kompetencjami
moga rozwiazywac zaistniate sytuacje konfliktowe :

a) sprawy pomiedzy uczniami rozwigzuje nauczyciel lub kierownik wydziatu,
sekcji.

b) sprawy miedzy uczniami a nauczycielem rozwiazuje w wyniku
postepowania wyjasniajacego Dyrektor Szkoly po ewentualnym
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

c) spor miedzy nauczycielem a nauczycielem rozwiazuje po przeprowadzeniu
postepowania wyjasniajacego Dyrektor Szkoly po ewentualnym
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

d) spor miedzy pracownikiem a Dyrektorem Szkoly rozwiazuje organ

prowadzacy i nadzorujacy szkotly, a w uzasadnionych przypadkach Sad.

Rozdzial VI
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 14

1. Szkota I st. prowadzi ksztalcenie w:

. cyklu 6 - letnim

. cyklu 4 — letnim

2. Szkota I stopnia ksztalci w  nastepujacych  specjalnosciach
instrumentalnych: fortepian, skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas,
flet, klarnet, saksofon, trabka, waltornia, puzon, gitara, akordeon,

perkusja.



. Szkota II stopnia ksztalci uczniow na wydziale instrumentalnym
w specjalnosciach : fortepian, skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas,
flet, klarnet, saksofon, trgbka, akordeon, gitara, perkusja oraz na
wydziale wokalnym — specjalnosc: Spiew.

. Szkola realizuje plan nauczania wedlug obowiazujacych przepisow

wydanych przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

§ 15

. Organizacje szkoly na kazdy rok szkolny opracowuje Dyrektor
W arkuszu organizacji placowki na podstawie Ramowego Planu
Nauczania , a zatwierdza Centrum Edukacji Artystycznej .

. Arkusz organizacyjny szkoly zawiera liczbe pracownikow szkoly tacznie
z liczbg stanowisk kierowniczych, ogoélna liczbe godzin przedmiotow
i zaje¢c obowiazkowych oraz nadobowigzkowych, finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

. Szczegotowe terminy rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, podziat na
okresy, ferie szkolne i inne dni wolne od nauki okresla zarzadzenie

Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego na dany rok szkolny.

§ 16

1. Tygodniowy przydzial zaje¢ dydaktycznych wynikajacych z organizacji
szkoly dla kazdego nauczyciela ustala Dyrektor Szkoly zgodnie
z mozliwosciami finansowymi placowki.

2. Tygodniowy rozklad obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, wynikajacych
z organizacji szkoly ustala Dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy.
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§ 17

1. Godziny lekcyjne zaje¢ 2z przedmiotu glownego oraz =zajec
ogbolnomuzycznych i zespolow wynikaja ze Szkolnego Planu Nauczania
i arkusza organizacyjnego.
Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow moze podjac
uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjne;j.

2. Nauka w szkole moze odbywac sie¢ w godz. 7.00 — 21.00

3. Szkota moze przyjmowac studentow wyzszych szkot artystycznych na

praktyki pedagogiczne.

Rozdzial VII
ORGANIZACJA BIBLIOTEKI

§ 18

W szkole funkcjonuje biblioteka, z ktorej korzystaja uczniowie
i nauczyciele.
Zasady pracy biblioteki sg okreslone w Regulaminie Biblioteki PSM 11 II st.

(zalacznik nr 8)

Rozdzial VIII
ORGANIZACJA WYPOZYCZALNI INSTRUMENTOW
MUZYCZNYCH

§ 19

W szkole funkcjonuje wypozyczalnia instrumentéow muzycznych.
Zasady dzialania sa okreslone w Regulaminie Wypozyczania Instrumentow
Muzycznych i Sprzetu Muzycznego w PSM 11 Ii st. (zalacznik nr 9)
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Rozdzial IX

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 20

1. Szkola zatrudnia nauczycieli, pracownikow ekonomicznych,
administracyjnych i pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow wymienionych

w ust.1 okreslaja odrebne przepisy.

§ 21

Zadania nauczyciela

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna z uczniami i jest odpowiedzialny
za jakosc¢ i wyniki tej pracy.

2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo ucznia podczas zajec
lekcyjnych.

3. Do podstawowych obowigazkéw nauczyciela nalezy:

a) systematyczne i rzetelne przygotowanie si¢ do prowadzenia zajec
dydaktycznych zgodnie 2z aktualnymi programami i nowoczesnymi
metodami nauczania

b) zapewnienie warunkow optymalnego rozwoju uczniow

c) zaspokajanie potrzeb psychicznych uczniow oraz rozwoju ich zdolnosci
1 zainteresowan poprzez stworzenie warunkow dla sSwiadomego
i aktywnego udzialu w procesie dydaktycznym, spolecznej i dobrze
zorganizowanej pracy, zyczliwego wspotdziatania i pomocy

d) doskonalenie = umiejetnosci dydaktycznych i poglebianie wiedzy
merytorycznej przez udzial w kursach, seminariach metodycznych
oraz samoksztatceniu

e) czynne uczestnictwo w pracy Rady Pedagogicznej

12



f) prawidlowe realizowanie programow nauczania i aktywne uczestnictwo
z uczniami w imprezach szkolnych oraz pozaszkolnych
g) obiektywne ocenianie postepow uczniow w nauce

h) dbanie o wlasne stanowisko pracy

4. Nauczyciel zobowiazany jest do przestrzegania zasad kultury wspoélzycia

w odniesieniu do catej spolecznosci szkolnej i lokalnej.

§ 22

Stanowiska kierownicze

1. W Panstwowej Szkole Muzycznej I i II st. funkcjonuja stanowiska
kierownicze:
- kierownik sekgcji fortepianu,
- kierownik sekcji instrumentow strunowych,
- kierownik sekcji akordeonu i zespotow kameralnych,
- kierownik sekcji instrumentow detych i perkusji,
- kierownik sekcji przedmiotow ogélnomuzycznych I st.,
- kierownik wydzialu wokalnego i przedmiotow ogolnomuzycznych PSM
II st.
2. W szkole istnieje stanowisko Kierownika Administracyjno-Gospodarczego.
3. Stanowiska w/w tworzy sie w ramach posiadanych srodkow finansowych,
za zgoda Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, po zasiegnieciu

opinii Centrum Edukacji Artystycznej w Warszawie.
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§ 23

Zespoly problemowo-zadaniowe

W szkole powolywane sa zespoly problemowo - zadaniowe (komisje
egzaminacyjne, rekrutacyjne). Dyrektor powoluje komisje w razie potrzeb
i wyznacza przewodniczacego. Rekrutacje do szkoly przeprowadza sie zgodnie
z Regulaminem Przyjmowania Uczniow do PSM 11 II st.

(zalacznik nr 10)

Rozdzial X

SPRAWOWANIE OPIEKI NAD UCZNIAMI

§ 24

Podczas zaje¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych - indywidualnych
i zbiorowych, opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia.
W czasie pieciominutowych przerw w =zajeciach zbiorowych dyzur na
korytarzu przy swoich klasach sprawuja nauczyciele przedmiotow
ogolnomuzycznych. Podczas zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez
szkole poza terenem placowki opieke nad uczniem sprawuje nauczyciel lub
nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora. W tym przypadku rodzice
wypelniaja stosowne dokumenty - upowaznienie do opieki dla danego

nauczyciela na okreslony czas. Nauczyciel ma takze obowiazek:

-Wszystkie prowadzone zajecia rozpoczyna¢ i konczyc¢ rowno
z wyznaczonym czasem w tygodniowym rozkladzie zajec.
-Uczniowie klasy , ktora nauczyciel ma przypisana w obowigzujacym
planie zaje¢ edukacyjnych, sa na danej godzinie zawsze
i bezwzglednie pod opieka danego nauczyciela.
-W zadnym wypadku nie wolno pozostawi¢ uczniow w klasie bez opieki.
-W zadnym przypadku nie wolno wypusci¢ ucznia poza budynek szkoly,
w trakcie jego zajec lekcyjnych.

14



-Zwolni¢ ucznia do domu - tylko na pisemng prosbe rodzica, opiekuna

-Obowigzkowe jest uczestnictwo wraz z uczniami w koncertach,

uroczystosciach, i konkursach szkolnych i pozaszkolnych

organizowanych przez szkole

-W czasie przydzielonego zastepstwa nauczyciel odpowiada za uczniow

klasy, w ktorej realizuje zastepstwo.

Rozdzial XI

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

§ 25

1. Uczen ma prawo do :

a)

g)
h)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe;j

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym

ochrony poszanowania jego godnosci

swobody wyrazania mysli i przekonan

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepow w nauce

pomocy w przypadku trudnosci w nauce

wplywania na Zycie szkoly poprzez dzialalnos¢ samorzadowg

2. Uczen ma obowiazek:

a)

brac udzial w zajeciach edukacyjnych, przygotowywac sie do nich oraz
wlasciwie zachowywac sie w ich trakcie

usprawiedliwia¢ osobiscie lub przez rodzicow wszelkie nieobecnosci
dbac o schludny wyglad, a w przypadku uroczystosci szkolnych

nosic stroj odswietny

nie korzystac w czasie zaje¢ edukacyjnych z telefonu komorkowego
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lub innego urzadzenia elektronicznego
e) zachowywac sie wlasciwie wobec nauczycieli i innych pracownikow

szkoty oraz pozostatych uczniow

§ 26

Rodzaje nagrod i kar

. Uczen wyrozniajacy sie¢ wlasciwa postawa, bardzo dobrymi wynikami

i wzorowym zachowaniem moze by¢ wyrozniony i nagrodzony:

a) pochwala w indywidualnej rozmowie z nauczycielem

b) pochwata wobec klasy przez nauczyciela lub Dyrektora Szkoty

c) pochwala na koncercie szkolnym

d) nagroda w postaci dyplomu i nagrody rzeczowej

e) listem pochwalnym do rodzicow

f) wpisem nazwiska ucznia do kroniki szkolne;j

. Uczen, ktory w jaskrawy sposob lekcewazy obowigzki ucznia, narusza

porzadek szkolny i publiczny, moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem lub nagana przez nauczyciela w rozmowie
indywidualnej,

b) upomnieniem lub nagang przez nauczyciela lub Dyrektora Szkoty
w obecnosci klasy lub wszystkich uczniow szkoly,

c) zawieszeniem w prawach ucznia przez Dyrektora Szkoly na wniosek
nauczyciela do czasu wyjasnienia sprawy,

d) skresleniem 2z listy uczniow przez Dyrektora Szkoly za zgoda Rady
Pedagogiczne;j.

. Skreslenie z listy uczniow nastepuje w przypadku:

a) otrzymania przez ucznia oceny niepromujacej 2z przedmiotu
obowigzkowego, wynikajacego z planu nauczania i braku zgody
Rady Pedagogicznej na powtarzanie klasy,

b) nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na 4 zajeciach lekcyjnych
i braku odzewu ze strony rodzicow lub opiekunow prawnych na
pisemne powiadomienie ich przez szkole o zaistnialej sytuacji. Rodzice
lub opiekunowie prawni zobowiazani sa do usprawiedliwienia absencji

ucznia w ciggu dwoch tygodni od chwili powiadomienia.
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c) w przypadku =zlozenia przez rodzicow lub opiekunow prawnych

oswiadczenia o rezygnacji ucznia z dalszej nauki.

4. Szkota informuje rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia o przyznane;j
mu

nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

Rozdzial XII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 27

Szkota wuzywa pieczeci urzedowych zgodnie 2z odrebnymi przepisami

o nastepujacej tresci:

1. Pieczec¢ urzedowa okragla duza: Panstwowa Szkola Muzyczna I i II st. im.
[.J. Paderewskiego w Stalowej Woli.

2. Piecze¢ urzedowa okragla mata: Panstwowa Szkota Muzyczna I i II st. im.
[.J. Paderewskiego w Stalowej Woli.

3. Piecze¢ urzedowa podluzna naglowkowa: Panstwowa Szkola Muzyczna
[ill st. w Stalowej Woli. im. I. J. Paderewskiego, 37-450 Stalowa Wola ul.
Narutowicza 11, Tel /fax 15 842 11 31, NIP 865-20-64-639

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§ 28

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowe;j

okreslaja odrebne przepisy.

§ 29

Niniejszy Statut wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia przez Rade

Pedagogiczna PSM 1 i II st. w Stalowej Woli.
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Traci moc poprzednio obowigzujacy Statut.

Stalowa Wola, dnia 28.01.2016r.
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